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Scuola secondaria di 1° grado A. De Stefano
Via Fratelli Aiuto n. 16 81016 0923/565660
tpmm044004@istruzione.it tpmm044004@pec.istruzione.it

CUP: H58H18001110006
Prot. n. 11561V-2 Erice, 11/03/2021

Al Docenti al Personale ATA
All'Albo d'Istituto

Al sito web

www.scuolamediadestefano.edu.it

Oggetto: DETERMINA DIRIGENZIALE - AVVIO DELLE PROCEDURE DI SELEZIONE

Esperti, Tutor d’aula, Figure Di Piano, Personale Ata - Progetti:
10.2.2A-FSEPON-SI-2019-58 “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” -
Competenze di base 2° edizione

VISTA

VISTE

VISTA
VISTA

VISTA

VISTA

VISTI
VISTE
VISTA

VISTE
VISTO
VISTO
VISTO
VISTA

VISTA

IIDIRIGENTE SCOLASTICO
l'avviso prot. 4396 del 09/03/2018 “Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale "Per la
scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento” 2014-2020. Awviso pubblico "prot. 4356 del
09/03/2018", Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico MIGLIORAMENTO
DELLE COMPETENZE CHIAVE DEGLI ALLIEVI. Azione 10.2.2A ;
le delibere degli 00.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione del
progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al finanziamento (Collegio dei docenti -
delibera n” 4 dell’11/05/2018 e Consiglio di Istituto — delibera n® 18 del 20/04/2018);
la candidatura Prot. n® 1018217,
la nota prot. AOODGEFID-22750 con la quale la Direzione Generale per interventi in materia di edilizia
scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l'istruzione e per l'innovazione digitale — Uff. IV del
MIUR ha comunicato che & stato autorizzato il progetto dal titolo “COMPETENZE DI BASE" - codice
10.2.2A-FSEPON-SI-2019-58 proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari a Euro
40.656,00;
la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente ['Aggiornamento delle linee guida
dell'Autorita di Gestione per 'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla
soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennalo 2016, n. 1588
la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Atfivita di
formazione — lter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetli di nalura fiscale, previdenziale e
assistenziale;
i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetio;
le indicazioni del MIUR per |a realizzazione degli interventi
la delibera del Consiglio di Istituto n°67 del 05/09/2019. Relativa all'assunzione nel programma
annuale 2019 del finanziamento del PON FSE di cul al presente avviso, autorizzandone le
spese nel limite fissato dai relativi piani finanziari, per I'importo di Euro 40.656,00.
le schede dei costi per singolo modulo
il D.1. n. 129/2018 "Regolamento concernente le Istruzioni general sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche”
il D, A 7753 del 23/12/2018 Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche
il D.P.R. N°® 275/99, Regolamento dell'autonomia
la nota di autorizzazione cumulativa del Direttore Generale USR Sicilia Dott. Stefano
Suraniti ai Dirigenti scolastici impegnati nell'attuazione dei progetti PON * Per la scuola,
competenze e ambienti per 'apprendimenta” 2014-2020,
la delibera del Collegio Docenti N.1 del 29/06/2018 con |a quale & stata approvata la Tabella di
valutazione titoli per la selezione del Personale Interno da coinvolgere nel PON

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure

professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno —nota MIUR Prot. 34815 del
02.08.2017;
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VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.08.2017 con la quale si danno disposizioni in
merito all'iter di reclutamento del personale "esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale.
DETERMINA
Art. 1

Si decreta |'avvio delle procedure per la selezione di Esperti, Tutor, Figure Aggiuntive, Figure di Piano, Personale ATA,
rivolta al personale interno di questa Istituzione scolastica in possesso dei requisiti previsti ed indicati nei bandi di
selezione.

Art. 2
La selezione tra tutte le candidature pervenute nel termini avverra ad opera di una Commissione, appositamente
nominata, in base ai titoli, alle competenze ed alle esperienze maturate, secondo | criteri gid stabiliti dal Consiglio
d'Istituto e riportati negli Avvisi.

Art. 3
La presente Determina e gli Avvisi di selezione personale per i progetti PON sono pubblicati all'Albo on Line e alla
pagina PON del sito d'Istituto.

Art. 4
| requisiti richiesti, i criteri di selezione, la modalita di presentazione domanda ed i termini di scadenza sono indicati nei
relativi Avvisi.

Art. 5
L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimenti scritti del Dirigente Scolastico secondo guanto indicato nel
verbale della Commissione di valutazione. Questa istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento
dell'incarico anche in presenza di una sola domanda valida per ogni tipologia di collaborazione richiesta.

Art. 6
Il progetto “Per la scuola competenze e ambienti per I'apprendimento” (Competenze di Base 2° Edizione) sara
avviato nel mese di aprile 2021 e concluso entro settembre 2021,

Art. 7T
Mel caso in cui non dovessero pervenire candidature per lincarico di Esperto per uno o pil moduli, questa Istituzione
scolastica procedera secondo quanto previsto dalla normativa vigente: 1) richiesta di collaborazioni plurime ad altre
istituzioni scolastiche; 2) richiesta Esperti estern| mediante contratti di lavoro autonomo (nota MIUR prot. n. 34815 del
02/08/2017).

Art. 8
Per |a docenza ai corsi di Lingua straniera, si procedera secondo quanto previsto dalla normativa vigente e riportato nel
MANUALE DISPOSIZIONI ED ISTRUZIONI ED. 2018 - PAG. 43, dando precedenza a docenti madrelingua.
In mancanza di risorse interne con le caratteristiche richieste, I'lstituzione scolastica selezionera I'Esperto madre
Lingua attraverso un avviso ad evidenza pubblica cui potranno rispondere persone fisiche o persone giuridiche.

Art. 9
Ai sensi del D.Lgs 196/2003 | dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso ['lstituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione, | medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la
posizione giuridico - economica dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs 196/2003. 1l titolare
del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico Giorgina Gennuso.

Art. 10
Al sensi dell'art. 5 della Legge 241/1990 e del D.Lgs. 50/20186, viene nominato Responsabile Unico de! Procedimento il
Dirigente Scolastico Giorgina Gennuso.

Art. 11
L'Amministrazione ha facoltd di non dar luogo all'Avviso, di prorogarne la data, di revocarlo in gualsiasi momento,
dandone pubblicita stessi mezzi, senza che | concorrenti possano vantare pretese al riguardo.

Il Dirigente Scolastico
Giorgina Gennuso
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